Julien BODIN

(Agriculture, 2000, Beauvais)
Président Seine Saint Denis (93)

PLUS1

Spécialisé dans la gestion de centres de profits et le management d’équipes
opérationnelles de grande taille (100 a 400 personnes).

Métiers du service aux entreprises et collectivités (propreté urbaine et facility
management). Gestion humaine (recrutement, formation, motivation, sanction...),
financiere et commerciale d’une agence.

2017 : création de mon entreprise de coaching professionnel et formation -
accompagnement au management, a la communication interpersonnelle, a Ia
connaissance de soi et au développement des soft skills en entreprise.

Management du Changement - BTP - Grand groupe



Patricia CAMPION (née MARIE)

Saint L USA
(Agriculture, 1993, Beauvais) aint Leo (USA)

Associate Professor of Global Studies and Sociology
SAINT LEO UNIVERSITY

Quinze ans dans I'enseignement supérieur, trois ans en consultante.

Apres deux ans dans le conseil agricole. Je suis partie rejoindre mon mari aux USA, ce
gui m’a permis de changer de carriere en obtenant un doctorat en Sociologie. Jai
ensuite travaillé pendant trois ans en Californie dans le conseil, d’abord pour une
université locale, puis a mon compte. Jai aussi commencé a enseigner. Je travaille
depuis treize ans a temps plein dans des universités américaines. Mes activités se
centrent principalement sur I'enseignement et le conseil aux étudiants, mais je participe
également a des projets de recherche sociale appliquée dans la région.

Audit / Conseil — Enseignement - R&D —Autoentrepreneuriat - Service public - enseignement privé



Hugues DANJOUX

(Agriculture, 1980, Beauvais)
Chef d’entreprise Puy de Dome (63)

SAS LES CLARINES

1982 - 1983 : Attaché Technique International chez SODIMA-YOPLAIT : Missions
d’assistance technique aupres des usines YOPLAIT d’Amérigue du Sud et des Caraibes
1984 - 1999 : ISAGRI : Informatique et Services pour I'AGRIculture : ler ingénieur
commercial de I'Entreprise, puis ler Directeur de l'administration des ventes, puis
ler directeur EXPORT (ler gérant de la filiale Espagnole), puis directeur administratif.
2000 - 2004 : CCl de TROYES : Directeur de I'appui conseil aux entreprises et commerces
du département : management de 15 conseillers.

2013 - 2015: - Administrateur de 'OFFICE de TOURISME du SANCY.

Depuis 2005 : Chef d’entreprise (repreneur d’entreprise) : Propriétaire et gestionna
ire d’'un terrain de camping (Camping LES CLARINES a La Bourboule).

Depuis 2009: Trésorier de mon syndicat professionnel : la Fédération Régionale de
I’Hotellerie de Plein Air d’Auvergne (FRHPA)

Depuis 2011: Administrateur de la Régie Des Grands Thermes de LA BOURBOULE

Management du Changement - Entrepreneur - Audit / Conseil - Start-up



Emmanuelle LORRIAUX
(Alimentation & Santé, 2012)

Gérante Pas-de-Calais (62)
PotenciEL coaching et conseil

Apres avoir travaillé 7 ans dans un groupement de producteurs et négociants en
pommes de terre en tant que commerciale export d’abord puis directrice, jai choisi de
prendre un virage important dans ma carriére en créant ma société d'accompagnement
humain en entreprise et je me suis ainsi formée au coaching individuel et collectif.

Management du changement — Consultant — RH / Formation



Kathy LUCAS

(Environnement, 1996)
Expert CSE, Responsable de groupe régional Calvados (14)

SYNDEX

Apres plusieurs années en PME industrielle pour mettre en ceuvre des systemes de
management QSE et travailler sur les organisations, jai souhaité compléter ma
formation technique par une formation en finance, qui m’apporte un angle d’analyse
indispensable que je ne maitrisais pas, et que j’ai ensuite pratiqué en centre d’affaires
dans le secteur bancaire.

Souhaitant trouver du sens a mon travail, je travaille aujourd’hui en SCOP, en tant
gu’expert aupres des représentants des salariés, pour réduire I'asymétrie d’informations
qui existe entre les salariés et les dirigeants d’entreprise, afin d’'améliorer le dialogue
social.

Consultant — Gestion / Finance / Banque — Audit / Conseil



Didier MARTIN
(Agriculture, 1974, Rouen)
Rhoéne (69)
Ex-Directeur

Cabinet DIDIER MARTIN - Propriété Industrielle

- Fonctionnaire International (Office Européen des Brevets)

- Ingénieur "Conseil en Propriété Industrielle et European Patent
Attorney"

- Chef du Service Propriété Industrielle d'un Groupe International

- Création et développement d'un Cabinet de "Conseils en
Propriété - Industrielle et European Patent Attorneys"

Stratégie — Direction et création de l'entreprise - Droit de la Propriété Industrielle -
International - Conseils aux entreprises - Management



Samuel MOREAUX

(Géologie, 1997) Formateur — Consultant

Seine-Maritime (76
EIRL Samuel Moreaux (76)

Aprés 6 ans en Afrique sur des problématigues quantitatives (acces a I'eau potable), 6
ans en France sur des problématiques qualitatives (dépollution des sols et aquiféeres),
j'ai compris que ma valeur ajoutée n'était pas dans la technique, mais dans mes
capacités relationnelles.

J'ai donc opéré mon "cad-déb" professionnel (j'ai été entraineur de rugby en amateur)
et j'ai monté mon activité de formateur indépendant. Cela fait maintenant plus de 6 ans
qgue j'interviens dans les entreprises pour aider les salariés a développer leurs
potentialités.

6+6+6 = 18. Je viens juste d'atteindre ma majorité professionnelle ;)

Toutes mes expériences m'ont enrichi et permis de comprendre gue tous les hommes
(avec un grand F) sont bons et que leurs plus gros freins sont en eux-mémes...

BTP, Environnement - Gestion / Finance / Comptabilité - Enseignement - Actions sociales / humanitaires



Jean-Franc¢ois MUSE

(Agriculture, 1984, Beauvais)
General Manager Lausanne (Suisse)

INTERACID TRADING SA

Mon expérience professionnelle en bref:

- Marches de matieres premieres internationaux.

- Gestion des risques économiques et logistiques lies a ces marches.

- Large expérience internationale de par les marches et les équipes dirigées.
- Longue expérience des sociétés étrangeres multinationales.

Environnement - Ressources minérales - Commodity Trading and Risk Management



Michel OMONT

(Agriculture, 1982, Beauvais) o
Conseiller immobilier llle-et-Vilaine (35)

MEGAGENCE

- 20 ans de conseil d’entreprise : d’abord a des agriculteurs puis a des coopératives
agricoles.

- 20 ans a la téte d’une société de Services (Transparc Roissy)

- 4 ans conseiller consulaire a la CCl du Val d’Oise et actuellement membre actif de deux
associations qui travaillent au développement économique territorial...

Gestion / Finance / Comptabilité - Audit / Conseil - Services



Henri ORIEULX DE LA PORTE
(Agriculture, 2012, Beauvais)

Entrepreneur Paris (75)
Concorde Evenement - ParkingMap - Codex Print

2011 — 2012 : Chargé d'affaire — Stratevent
2012 : Fondateur de Concorde Evénement
2015 : Fondateur de ParkingMap

J'ai déja été mentor dans une association d'entrepreneurs.

Stratégie - Management du changement - Finance - RH / formation - Marketing — Innovation - Création
d'entreprise



Anthony PLANTE

(Agriculture, 1997, Beauvais)
Directeur de |'offre llle et Vilaine (35)

BOIS & MATERIAUX

Expériences professionnelles

20 ans d’expérience en distribution B2C (Alimentaire & Sélective) et B2B. Jai occupé
différents postes Achat, Marketing, Category Management puis direction marchandise
(incluant la supply chain [Transport / entrepots] ; le digital).

Je me suis ‘spécialisé’ ces dernieres années dans le retournement de Business Units en
difficulté demandant des diagnostics rigoureux et des plans d’actions clairs et concret
pour les opérationnels.

Je suis membre du Réseau Entreprendre qui soutient des créateurs ou repreneurs
d’entreprises. Je participe a leur accompagnement sur les 2 premieres années d’activité.

Management du changement — BTP — Commerce / distribution — Gestion d'entreprise - Entrepreunariat



Anne YNTEMA - BORDIER

(Agriculture, 1995, Beauvais)
Charity Programmes Director Royaume-Uni

IGD

20ans + d’expérience dans le conseil, le marketing produit (groupe Lactalis) et la
direction d’études et de programmes de formation dans le domaine de la grande
distribution (Institut IGD).

Ayant obtenu un double diplome ISAB/ Cranfield (MSc Marketing), j’ai toujours tra
vaillé au RU; j’ai passé la plus grande partie de ma carriere dans ma société actuelle, un
organisme

d’intérét public, qui rassemble les différents intervenants du secteur agro-
alimentaire. Jai débuté en tant qu’Analyst Retail et, apres plusieurs postes au fil des
ans, j'ai intégré le conseil de direction début 2017 avec pour responsabilité le pble
éducation et formation, et maintenant les programmes de charité.

Stratégie - RH / Formation - ONG



